»~Tedd képessé”
Don Bosco Roma Szakképzés-fejlesztési Mintaprogram

A Don Bosco Altalinos Iskola, Szakkozépiskola, Szakgimnazium, Gimnszium és Kollégium
és a Szalézi Miivek Kft. intézményeiben

A program célja

A szakképzési rendszerben végzettség nélkiili, iskolaeclhagyés hataran 1évo, vagy a mar éppen
az iskolai rendszert elhagyo 16 éven feliili (8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezo)
fiatalok képzésben tartasa, illetve visszajuttatasa a szakképzésbe. Célja tovabba, hogy a
fiatalok életkezdését, a munkaerdpiacon torténd elhelyezkedését, a munka vilagaba torténd
beilleszkedését segitse.

A program alappillérei
1. A Don Bosco Altalanos Iskola, Szakkozépiskola, Szakgimnazium, Gimnazium és
Kollégium diakjainak koznevelésben tartasara iranyulé tevékenységek:
a. minden didkra kiterjedd 0sztondijrendszer és természetbeni juttatasok
b. mentorcsoport: tanulasi, képességfejlesztési, csaladgondozoi tevékenységek
€. modszertani fejlesztés a nevelésben, oktatasban:
kiscsoportos munkaformak,
felzarkdztatés, tehetséggondozas specidlis modszerek alkalmazasaval,
személyre szabott értékelési rendszer
szakmai vizsga a kialakitando szalézi vizsgakdzpontban
tanuloi tréningek, prevencios foglalkozasok, szabadidés programok szervezése.

2. A lemorzsolodassal érintett fiatalok képzésben tartisa, visszajuttatisa a
szakképzésbe
a. a Don Bosco Szalézi Térsasdga kizarolagos tulajdonaban allo Szalézi Miivek Kft. és
mas vallalatok, tizemek a programban szerepld fiatalok koziil 30-nak vallaljak a
foglalkoztatasat a program kezdetét6l szamitott két éven at
b. a program célcsoportja a lemorzsolodott, vagy lemorzsolodassal veszélyeztetett, 16 év
feletti didkok
C. a program keretében a részt vevO fiatalok a Szalézi Kft-ben és a tobbi, piaci
szereplonél alkalmazéasba keriilnek, mikdzben a Don Bosco iskoldban rész
szakképesitést tanulnak. A képzés formdja: Iskolai rendszerii felndttoktatas.
d. a programban részt vevo fiatalok olyan juttatasi rendszerben kapnak bérezést, amely
0sztonzi a szakképzésben vald részvételt, a szakmahoz jutast.
€.
3. Inkubator program
Az inkubétor program mar 2012 6ta hatékonyan milkodik a Szalézi Miivek Kft-nél. A
koncepciod lényege, hogy az iskoldban szakmunkas vizsgat tett, és a Szalézi Miivek Kft-nél
tanuloszerzddéssel szakmai gyakorlatukat végzd tanulok koziil, a szakoktatok javaslatait
figyelembe véve, 6-12 f0 kozotti éves 1étszamokkal, a szakmunkéds vizsgak utan,
munkavallalokként foglalkoztatja a Don Bosco Iskola volt didkjait a Szalézi Miivek Kft.



